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Circolare n° 193 Al Collaboratori Scolastici interni
[.C. "CARRIER| - COLOMBO" - TARANTO Albo on line d’Istituto e sito web
Prot. 0002879 del 16/03/2024

-5 (Uscita)

Oggetto: Riapertura termini per reclutamento di 2 collaboratori scolastici interni cui conferire
incarico di supporto nel Progetto Agenda SUD 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-113 “Let's improve
together!” CUP C54D23001710001.-

Si fa seguito all’avviso di reclutamento prot. 2285 del 02/03/2024 (Circolare n° 176), e se ne
dispone la riapertura dei termini limitatamente a n. 2 incarichi di 30 ore ciascuno da attribuire a
collaboratori scolastici interni (che non ne siano risultati gia destinatari nella precedente tornata) per
attivita di supporto operativo nell’ambito del progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-113 nel corrente
a.s. 2023/24.

Figure professionali Numero degli incarichi Monte or'e Compenso orario
complessivo
ore 60 € 13,75 (tredici/75) I.d.
Collaboratori scolastici 2 incarichi da 30 ore (30 per € 18,25 lordo Stato e
modulo) omnicomprensivo

Fermo resta che la durata degli incarichi come sopra definita & suscettibile di diminuzione in relazione
alle seguenti variabili:
> effettivo andamento della frequenza degli alunni che, in caso negativo, potrebbe comportare
decurtazioni finanziarie piu 0 meno consistenti, con conseguente esigenza di rimodulazione
in peius degli stessi incarichi;
> eventuale cessazione anticipata di uno o pit moduli in caso di insufficiente frequenza da parte
degli alunni.

Per la descrizione delle attivita, i requisiti e i titoli richiesti, i criteri di selezione si rinvia a quanto
stabilito nel richiamato avviso 2285 del 02/03/2024 che s’intende qui integralmente trascritto e
riportato.

Eventuali nuove candidature andranno presentate a mani dagli aventi titolo all’Ufficio del Personale
(a.a. Liguori) nel plesso “Colombo” entro e non oltre le ore 12:00 di martedi 19/03/2024 e dovranno
essere costituite da:
1. Modulo di candidatura debitamente compilato, datato e sottoscritto (Allegato 1);
2. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai fini del conferimento dell’incarico
con accluso documento di riconoscimento in corso di validita (Allegato 2);

Copia del presente avviso e del modello di domanda vengono pubblicati nell’albo on line di Istituto
e pubblicati sul sito web di Istituto (www.carrieri-colombo-edu.it).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giovangualberto Carducci

Il presente documento ¢ firmato digitalmente
ai sensi del CAD e norme collegate
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Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2A
Awviso pubblico prot. 134894 del 21/11/2023 — Progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-113 - CUP C54D23001710001

AGENDA SUD

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE di n. 2 COLLABORATORI SCOLASTICI
INTERNI PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-113

da presentare all’Ufficio Personale (“Colombo”) entro le ore 12:00 di martedi 19 marzo 2024

11 sottoscritto

Cognome

Al Dirigente Scolastico dell’l.C. “Carrieri-Colombo”
Via Medaglie d’Oro 117 - Taranto

}I\IOI’HC

Codice Fiscale

Luogo e data di nascita

Residenza

Telefono fisso

Telefono cellulare

Posta elettronica

Posizione giuridica nell’IC

“Carrieri-Colombo™
(barrare tutte le voci di interesse)

[ Contratto a T.I. O Contratto al 31/08 [ Contratto al 30/06

[J Assegnazione [JUtilizzazione provvisoria

[J Supplenza breve

Profilo professionale

Data di immissione in ruolo

richiede di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di collaboratore scolastico

In relazione a quanto sopra, consapevole delle conseguenze penali delle dichiarazioni mendaci, il
sottoscritto dichiara di possedere i seguenti titoli valutabili secondo quanto risulta dall’allegato

curriculum professionale:

Punteggio
Indicatori di . . . o . . calcolato | Riservato
. Descrizione sintetica dei titoli valutabili posseduti dal il p
valutazione o alla scuola
candidato

Precedenti incarichi
in progetti PON a
decorrere dalla

1 | programmazione
2007-2013

indicare tipologia d’incarico,
anno scolastico e codice
progetto

2 | Anzianita di servizio

totale
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Con il presente atto, sotto la propria responsabilita personale, il sottoscritto dichiara di

- accettare lo svolgimento dell’eventuale incarico secondo il calendario delle attivitd che sara
definito dal D.S.G.A.;

- accettare integralmente il contenuto dell’avviso ministeriale prot. n® 134894 del 21/11/2023 e della
circolare n° 193 del Dirigente Scolastico dell’I.C. “Carrieri-Colombo” in data 16/03/2024;

- autorizzare, ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e del D. Lgs. 196/2003, I'.C. “Carrieri-
Colombo” di Taranto al trattamento dei propri dati personali conferiti, e cid0 esclusivamente
nell’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione, e specificamente per i
fini del Progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-113.

Allega
1) Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita

Data

FIRMA




Oggetto: INCARICO PERSONALE A.T.A. Progetto PON Agenda SUD 10.2.2A-
FSEPON-PU-2024-113 “Let's improve together!” CUP C54D23001710001 (a.s. 2023/24)

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA, DI
CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il sottoscritto , nato a il , in relazione all’eventuale
conferimento dell’incarico per mansioni del Personale A.T.A. Progetto PON Agenda SUD 10.2.2A-FSEPON-
PU-2024-113 “Let's improve together!” CUP C54D23001710001, consapevole che la falsita in atti e le
dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove

dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente
ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000,

DICHIARA

i di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con |'esercizio dell’incarico;

iii. che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche
non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv.  diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi.  diimpegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Taranto,

IL DICHIARANTE

Allega documento di riconoscimento in corso di validita
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