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Oggetto: D.S. Giovangualberto Carducci. Nomina Responsabile Unico del Progetto (RUP) PON
Agenda Sud 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-113 Let’s improve together! CUP C54D23001710001

PON “Agenda SUD” - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 - “Agenda SUD” — Cod. Prog. 10.2.2A-
FSEPON-PU-2024-113 dal titolo “Let’s improve together!” - CUP: C54D23001710001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;
VISTO il D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n.
1077;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024 approvato dall’Istituto con delibera n°® 14 del Consiglio di Istituto
in data 26/01/2024;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 1439 del
09/02/2024;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
progetto, prot. 1440 del 10/02/2024;

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei ed il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020,
relativo alle risorse aggiuntive ed alle modalita di attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere
il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia (REACT-EU), nell’ambito del
Programma operativo nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 —
Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR);

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2021) 6076 Final del 12 agosto 2021,
recante modifica della decisione di esecuzione C (2020) 8273 che approva per 1’allocazione delle risorse
derivanti dal React EU, I’inserimento di un nuovo obiettivo tematico (OT13) alla nomenclatura delle

Fondo ey sviuppo regonale

(
/ ’ & UNIONE EUROPEA
= AMenistero doll Straxione Fondo sociale SUroped






Istituto Comprensivo Statale “Carrieri - Colombo™
74121 TARANTO Ambito 21 - Uffici plesso “Colombo™ Via Medaglie d'Oro, 117 Tel/Fax 0997366169

CM TAICETI00E - CF. 90264310732 - Codice Univoco Ufficio UFHEVT - www.camen-colombo edu.it

(PEO) taich 71 We@istuzione.it - (FEC) taic 71 0e@pec. struzone.it

Sp—_CUOLA i, 3|1 MIM
FUTURA: - PON || MIM..__. 3¥ms

categorie di intervento per il FESR, denominato “Promuovere il superamento degli effetti della pandemia
da COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e favorire una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia”, all’interno del nuovo Asse V, denominato “Promuovere il superamento degli effetti della
pandemia da COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e favorire una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” (OT 13 Asse FESR REACT EU) e [l’istituzione, altresi, dell’Asse VI, denominato
“Assistenza Tecnica REACT EU”, nell’ambito del programma operativo “Per la scuola — competenze e
ambienti per 1’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo
sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” in Italia
CCI 2014ITO5M20P001;

VISTO I’avviso pubblico 176 del 30 agosto 2023 (“Agenda SUD”), di cui all’oggetto;

VISTA la nota prot. n. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024 di autorizzazione del progetto 10.2.2A-
FSEPON-PU-2024-113, dal titolo Let’s improve together!, per un importo pari a €66066,00;

VISTA la delibera n. 10 del 15/12/2023 con cui il Consiglio di Istituto ha approvato 1’adesione al progetto;
VISTO il decreto legislativo recante il codice dei contratti pubblici n. 36 del 31 marzo 2023, approvato dal
Consiglio dei Ministri nella seduta del 28 marzo 2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022,
n. 78;

VISTO l’art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 il quale prevede 1’individuazione di un responsabile unico
del Progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento;

VISTO 1I’Allegato 1.2 al D.Lgs. 36/2023 recante le “Attivita del Rup”;

RITENUTO il Dirigente Scolastico, dott. Giovangualberto Carducci, pienamente idoneo a ricoprire
I’incarico di RUP per I’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti, dall’ art. 15 del D.Lgs.
36/2023, avendo competenze professionali adeguate rispetto ai compiti al medesimo affidati;

VISTO I’art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall’art. 1, comma 41, della legge 6
novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento
in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di
conflitto (anche potenziale);

VISTO altresi I’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 che disciplina I’ambito di applicazione e la gestione dei “conflitti
di interessi” nella procedure di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti;

TENUTO CONTO che nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste
dalla citata norma;

VISTA la dichiarazione di di inesistenza di causa di incompatibilita, di conflitto di interessi e di astensione
resa dallo scrivente, in atti con prot. n. 1442 di oggi 10/02/2024;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

DECRETA

e di assumere l’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) per la realizzazione degli
interventi di cui alla nota prot. n. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024 del Ministero dell’Istruzione
e del Merito— Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, per il seguente intervento
autorizzato e finanziato:
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Codice identificativo progetto Titolo progetto

10.2.2A-FSEPON-PU-2024-113

Totale autorizzato
progetto

Let’s improve together!
CUP: C54D23001710001

13 moduli nella scuola primaria

€ 66.066,00

di trasmettere il presente provvedimento al Consiglio d’Istituto per opportuna conoscenza.

Il Dirigente Scolastico
Giovangualberto Carducci

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del CAD e norme correlate
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